Na temelju ¢lanka 18. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Zadar (potpuni tekst,
listopad 2024. god.) Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Zadar (u daljem tekstu:
Upravno vije¢e) na svojoj 2. sjednici odrZanoj dana 30. 01. 2026. god. donijelo je slijedeci

. POSLOVNIK O RADU
UPRAVNOG VIJECA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZADAR

I; UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom utvrduje se nacin rada Upravnog vijeca, postupak za donoSenje
akata Upravnog vijeca, prava i duznosti ¢lanova Upravnog vije¢a i druga pitanja u vezi s
radom Upravnog vijeca.

Clanak 2.

Upravno vijece radi i razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama. Sjednice
Upravnog vijeca se u pravilu odrZavaju u Zavodu za javno zdravstvo Zadar (u daljnjem
tekstu: Zavod).

Sjednica se saziva najmanje jednom mjese¢no, a po potrebi i esce.

Sjednica se mozZe sazvati i odrzati elektronskim putem na nacin da se svim ¢lanovima
Upravnog vijeca dostave dnevni red i pisani materijali za predlozene totke dnevnog reda, te
da ¢lanovi Upravnog vijeca elektronskim putem glasuju o predlozenim tot¢kama dnevnog
reda.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati ravnatelj, predsjednik Upravnog vijeca kao 1
svaki ¢lan vijeéa u dogovoru s predsjednikom Upravnog vijeca.

Clanak 3.
Sastav, djelokrug i ovladtenja Upravnog vijeca utvrdeni su Zakonom o zdravstvenoj
zatiti 1 sa njime uskladenim Statutom Zavoda za javno zdravstvo Zadar.

Clanak 4.

Sjednice Upravnog vijeca saziva i njima rukovedi predsjednik Upravnog vijeca (u
daljem tekstu: predsjednik), a u njegovoj odsutnosti drugi ¢lan Upravnog vijeca kojeg
predsjednik odredi prije odrZavanja sjednice.

U radu Upravnog vijeéa sudjeluju, bez prava odlu¢ivanja, ravnatelj Zavoda, zamjenik
ravnatelja, pomoénik ravnatelja, predsjednik struénog vijeca, predsjednik radnickog vijeca,
voditelj sluzbe za zajednicke poslove, te ostali djelatnici stru¢nih sluzbi Zavoda koje
predsjednik Upravnog vije¢a pozove na sjednicu.

Clanak 5.
Clanovi vijea imaju pravo i duZnost nazoiti sjednicama Upravnog vijeca i
sudjelovati u njegovu radu i odlu€ivanju.
Clanovi vijeéa imaju pravo pokretanja inicijative za razmatranje pojedinih pitanja na
sjednici Upravnog vijeéa i pravo prijedloga za unoSenje pojedinih pitanja u dnevni red.
Za svoj rad ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na isplatu naknade u visini koju
utvrduje ministar, a ista se ispladuje iz sredstava Zavoda.



II. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA

Clanak 6.
Predsjednik Upravnog vije¢a obavlja slijede¢e poslove:
- priprema i saziva sjednice Upravnog vijeca,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- rukovodi sjednicom,
- potpisuje akte koje donosi Upravno vijece,
- nadzire pisane dokumente i podatke o radu Upravnog vijeca,
- obavlja i ostale poslove u skladu sa odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 7.

U pripremanju sjednice Upravnog vijeca, ravnatelj Zavoda uz pomo¢ struénih sluzbi
osigurava pravovremenu pripremu i dostavu poziva, materijala i stru¢nih misljenja nuznih za
odlu¢ivanje Upravnog vijeca o predmetima dnevnog reda, vodenje zapisnika sjednica, kao i
izradu donesenih akata za potpis.

Clanak 8.

Poziv na sjednicu Upravnog vijeca u pismenom obliku, s prijedlogom dnevnog reda,
vremena i mjesta odrzavanja sjednice, dostavlja se ¢lanovima Upravnog vijeca najkasnije tri
dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice.

Poziv na sjednicu dostavlja se ravnatelju i zamjeniku ravnatelja.

Uz poziv za sjednicu ¢lanovima Upravnog vijeca dostavlja se u pisanom ili
elektroni¢kom obliku odgovarajuéi materijal po to¢kama koje su predlozene za dnevni red
sjednice i na osnovu kojih ée se donositi odluke.

Clanak 9.

U radu Upravnog vijeéa pored ravnatelja Zavoda mogu sudjelovati, bez prava
odludivanja, zamjenik ravnatelja, pomocnik ravnatelja, predsjednik struénog vijeca,
predsjednik radni¢kog vijeéa, voditelj sluzbe za zajednitke poslove, te ostali djelatnici
struénih sluzbi Zavoda koje predsjednik Upravnog vijeca pozove na sjednicu.

Clanak 10.

Nakon §to predsjednik otvori sjednicu, pristupa se razmatranju i prihvacanju
zapisnika s prethodne sjednice.

O primjedbama na zapisnik i utvrdivanje dnevnog reda, odlu¢uje Upravno vijece, a
prihvaéene primjedbe unose se u zapisnik.

Potom Upravno vijeée prelazi na razmatranje pojedinih totaka po redoslijedu
prihvaéenog dnevnog reda.

Razmatranje svake totke dnevnog reda temelji se na usmenom uvodnom izlaganju
predlagatelja i na pisanom prijedlogu.

Po zavrSenom razmatranju pojedinih tocaka i zakljucenju rasprave, pristupa se
glasovanju.

Ako totka koja se razmatra na sjednici Upravnog vije¢a ne zahtjeva donosenje odluke
ili zaklju¢ka prelazi se na slijedecu tocku dnevnog reda.

Clanak 11.
Trajanje rasprave, u pravilu, nije vremenski ograniteno i sudionici mogu vie puta
raspravljati o jednom pitanju. Predsjednik se brine da govornika nitko ne prekida, niti da
sprjeava njegovo izlaganje. 4



Kad procijeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duze predsjednik moze predloZiti
Upravnom vijeéu ograniavanje vremena izlaganja sudionika u raspravi o toj tocki.

Upravno vijeée moze odluditi da se rasprava o jednom pitanju dnevnog reda zakljuci,
iako lista govornika nije iscrpljena.

Clanak 12.

Upravno vijece donosi odluke natpolovi¢nom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

U obavljanju poslova iz svog djelokruga, Upravno vije¢e donosi odluke, zakljucke,
preporuke, miSljenja i prijedloge.

Glasovanje na sjednicama je javno ako Upravno vijece ne odluci drukcije. Glasovanje
se vrsi dizanjem ruku ili pojedina¢no.

Clanovi Upravnog vije¢a mogu glasovati ,.za* ili ,protiv** prijedloga o kojem se
glasa, a mogu se i suzdrzati od glasovanja.

Clanak 13.

O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi: redni broj sjednice, datum odrzavanja s oznakom vremena pocetka i
zavrietka rada, broj, te imena i prezimena nazo&nih ¢lanova Upravnog vijeca te imena i
prezimena ostalih nazo¢nih osoba pozvanih na sudjelovanje u radu sjednice, dnevni red
sjednice, skrateno izlaganje predlagatelja i ostalih sudionika u raspravi, te akte donesene u
pojedinim pitanjima.

Clan Upravnog vije¢a koji je na sjednici izdvojio miljenje o odredenim pitanjima
moze zahtijevati da se njegovi stavovi unesu u zapisnik.

Predsjednik Upravnog vije¢a moze odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa
sjednice.

Zapisnik vodi djelatnik struéne sluzbe Zavoda, a potpisuje ga predsjednik Upravnog
vijeca.

Clanak 14.

O provodenju odluka, zakljucaka i drugih akata, njihovom objavljivanju i ¢uvanju

brine se ravnatelj Zavoda na naéin odreden Statutom i drugim aktima ustanove.

I11. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 15.
Autenti¢no tumadenje odredbi ovog Poslovnika daje Upravno vijece.

Clanak 16.
Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na
to u kojem rodu su koriSteni odnose se jednako na zenski i muski rod.

Clanak 17.
Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog
vije¢a od dana 07. 07. 2023. god., broj: 02-1748/23.



Clanak 18.
Ovaj Poslovnik o radu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Zadar stupa na
snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Zavoda.
ATRO 3
U Zadru, dana 30. 01. 2026. god. 4 4 4"‘5{7?;’_.‘ Predsjednica Upravnog vijeca
Broj: 02-263/26 /", .. doe. dr. sc. prim. Sanja Delin, dr. med.

Jh.

Poslovnik o radu Upravnog vijeca Zavoda za javno zdravstvo Zadar je objavljen na
oglasnoj plo¢i Zavoda dana 30. 01. 2026. godine, a stupa na snagu dana 07. 02. 2026. godine.
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