i

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZADAR
UPRAVNO VIJECE

Zadar, 27. srpnja 2023. god.
Broj: 02-1881-1/23
ZAPISNIK

2. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Zadar, odrzane 27. srpnja 2023. god.,
u uredu ravnatelja Zavoda, s pocetkom u 11,00 sati.

Nazocéni ¢lanovi: Renata Vuksan, prof., Majda Korljan, dipl. oec., Josipa Friganovi¢, mag. iur.,
Alma Raljevi¢ - Baradi¢, dr. med. spec. mikrob. i Filip Erceg, dipl. turist. komunikolog dok je
predsjednik lvo Grbi¢, dipl. iur. opravdano odsutan.

Ostali nazocni: zamjenica ravnatelja Marina Blazevi¢ Longin, dipl. iur., voditeljica Sluzbe za
zajednicke poslove Tajana Pijaca, dipl. oec., predsjednica Radnitkog vijeéa Renata Zuni¢
Sabali¢, dr. med. spec. epidem. i predsjednica Stru¢nog vije¢a Nadia Cavenago - Morovic, dr.
med. spec. 8k. med. dok je ravnatelj Zoran Skrgati¢, dr. med. spec. psih. opravdano odsutan.

Renata Vuksan, prof., ¢lan po ovlastenju predsjednika Upravnog vijeca Ive Grbica, dipl. iur.
pozdravlja nazoéne, utvrduje prisutnost €lanova - postojanje kvoruma za valjano donoSenje
odluka, nakon ¢ega na zahtjev zamjenice ravnatelja predlaZe da se u dnevni red uvrsti jos
jedna to€ka, na nacin da dnevni red sada glasi

DNEVNI RED

[N

Usvajanje zapisnika sa 1. sjednice,

2. Odluka o imenovanju Alme Raljevi¢ - Baradi¢, dr. med. spec. mikrob. za clana
Upravnog vije¢a od strane Stru¢nog vijeca Zavoda, obavijest,

3. Prijedlog Odluke o prihvacanju Financijskog izvieS¢a za razdoblje 01. 01. - 30. 06.
2023. god.,

4. Prijedlog Odluke o prihvac¢anju IV. izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. god.,

5. Prijedlog Statuta Zavoda za javno zdravstvo Zadar, srpanj 2023. god.,
radi uskladenja s pozitivnim propisima RH,

6. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zapo$ljavanja na odredeno vrijeme jednog
radnika/ce na radnom mjestu Il. vrste: zdravstveni djelatnik u javnom zdravstvu - bacc.
sestrinstva u Sluzbi za $kolsku i adolescentnu medicinu,

7. Razno.

PredloZeni Dnevni red stavlja se na glasovanje i jednoglasno se usvaija.

Ad. 1. Usvajanje zapisnika sa 1. sjednice

Zapisnik sa 1. sjednice prihvaca se u cijelosti.

Ad. 2. Odluka o imenovanju Alme Raljevi¢ - Baradi¢, dr. med. spec. mikrob. za ¢lana
Upravnog vijeéa od strane Struénog vije¢a Zavoda, obavijest

Renata Vuksan, prof:: ,Alma Raljevi¢ Baradi¢, dr. med. spec. mikrobiologije, voditeljica odjela
u sluzbi za mikrobiologiju i parazitologiju, imenovana je za ¢lana Upravnog vije¢a Zavoda za
javno zdravstvo Zadar iz redova radnika Zavoda sa visokom struénom spremom, na mandat
od ¢etiri godine i to u razdoblju od 19. 07. 2023. do 18. 07. 2027. god. S danom 18. 07. 2023.
god. istekao je Getverogodignji mandat dosadasnjoj ¢lanici Upravnog vije¢a Branki Tomcic, dr.
med. spec. mikrob.*

Ad. 3. Prijedlog Odluke o prihvaéanju Financijskog izvje§¢a za razdoblje 01. 01. - 30. 06.
2023. god.

Voditeljica Sluzbe za zajednicke poslove: ,Temeljem ¢l. 36. Zakona o ustanovama i ¢l. 18.
Statuta Zavoda Upravno vijeée usvaja kvartalni financijski izvjedtaj, koji je za izvjeStajno
razdoblije 01. 01. do 30. 06. 2023. god. izraden u skladu sa odredbama Pravilnika o
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financijskom izvjestavanju u proradunskom racunovodstvu. Prihodi poslovanja iznose
2.792.425,45 eura i manji su za 40,2% u odnosu na proslogodisnje za isto izvjestajno razdoblje
kada su iznosili 4.672.630,36 eura. Pomoéi iz inozemstva i od subjekata unutar opceg
proraduna iznose 519.343,00 i veée su u odnosu na proélqgodié_nje u_ist_om ra?_doblju za
17,5%. Razlog tome su: ostvarene pomoci od izvanpror_acunsklh korlsn_lka u iznosu c')d
50.216,84 eura §to je za 100,4% vise, a koje Cine prihodi od HZZ-a za flna_nuranje pl_aca
pripravnika, te prihodi od HZZO-a za refundiranje troska posebne nagrade koja se temeljem
Odluke Vlade RH isplacuje radnicima u sustavu zdravstva koji obavljaju poslove vezane za
pruzanje zdravstvene skrbi pacijentima oboljelima od bolesti COVID-19, pomo¢i proracunskim
korisnicima iz prora¢una koji im nije nadleZan u iznosu od 232.264,92 eura koji su visi u odnosu
na proslogodisnje za 13,6 % i sastoje se od iznosa od 152.631,23 eura za projekt Mentalno
zdravlje za sve (kao i prosle godine) i iznosa od 79.633,69 eura za novi projekt naziva All-in
ugovorenog s MZ RH za 2023. god., pomo¢i temeljem prijenosa EU sredstava u iznosu od
176.791,58 eura koje se odnose na prihode ostvarene provodenjem EU projekta ON TIME i
prihoda za Teku¢e pomoci od izvanproracunskog korisnika temeljem prijenosa EU sredstava
- pripravnici u iznosu od 66.423,02 eura, prijenos izmedu proracunskih korisnika istog
proracuna u iznosu od 60.069,66 eura koje se odnosi na prijenos sredstava EU projekta LAB
OP od strane vodeceg partnera OB Zadar Zavodu kao svom partneru na navedenom projektu.
Uz napomenu da u ovom razdoblju nije ostvaren prihod od tekucih pomodéi od inozemnih viada
buduéi u 2023. god. Zavod vise nema aktivan EU projekt AASWIM, a za koji je prosle godine
u ovom izvjestajnom razdoblju bio ostvaren prihod u iznosu od 16.258,00 eura te isto tako u
ovom razdoblju nije ostvaren prihod za tekuci prijenos izmedu proracunskih korisnika istog
proracuna, a koji je u proslogodiSnjem razdoblju iznosio 46.452,98 eura i odnosio se na isplatu
za dodatni COVID tim. Prihodi od imovine u ovom izvjeStajnom razdoblju nije ostvaren, dok je
u istom razdoblju prosle godine iznosio 617,00 eura. To su prihodi koji se odnose na prihode
od financijske imovine, a ukljucuju prihode od zateznih kamata. Proslogodisnji se iznos
odnosio na kamate naplacene po pravomoénim i ovrSnim RjeSenjima o ovrsi , a koji Ovrsni
prijedlozi su pokrenuti do 2021. god., te su kad su za to steéeni uvjeti, potraZivanja naplacena
blokadom ra¢una putem FINE u 2022. god. Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi,
pristojbi po posebnim propisima i naknadama iznose 128.829,94 eura i veci su za 52,6% u
odnosu na 2022. god. Odnose se na ostale nespomenute prihode koji ukljuéuju prihode od
pruZanja usluga participacija, dopunskog zdravstvenog osiguranja, prihoda s naslova
osiguranja, refundacije Stete i totalne Stete, prihoda od refundacije mobilni tim i ostalih prihoda
za po posebnim propisima. Prihodi od prodaje proizvoda i roba te pruZenih usluga i prihodi od
donacija iznose 943.748,20 eura i manji su za 14,7% u odnosu na iste u proslogodisnjem
izvieStajnom razdoblju, na cije je smanjenje utjecalo smanjenje prihoda od pruzanja usluga
testiranja na bolest COVID-19 na trziStu. Prihodi iz nadleznog proraduna i od HZZO-a na
temelju ugovornih obveza iznose 1.197.042,79 eura i biljeZze smanjenje od 60,6% u odnosu na
proslogodisnje u istom izvjestajnom razdoblju. Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje
redovne djelatnosti proracunskih korisnika u ovom razdoblju jo$ nisu ostvareni buduci se jos
uvijek ceka ovjeren Ugovor od strane Zadarske Zupanije za provedbu programa MAMMA, a
Za koji je u istom razdoblju prosle godine ostvaren prihod iznosu od 6.868,41 aura. Prihodi od
HZZO-a na temelju ugovornih obveza iznose 1.197.042,79 eura i manji su za 60,5% u odnosu
na proslogodi$nje. Na smanjenje je utjecalo smanjenje prihoda za obavljene usluge testiranja
na bolest COVID-19 putem uputnica koji su u istom izvjestajnom razdoblju prodle godine
iznosili 2.210.987,53 eura, dok u ovom izvjeStajnom razdoblju iznose 194.295,24 eura. Kazne,
upravne mjere i ostali prihodi iznose 3.461,52 eura i veéi su u odnosu na isto razdoblje prosle
godine za 292,5%. Do povecanja ovih prihoda je doSlo zbog povrata iznosa od strane radnika
Zavoda za Skolovanje koje nisu zavrsili, a koje im je Zavod platio. Rashodi poslovanja iznose
2.930.065,57 eura i manji su za 28,3% od rashoda poslovanja ostvarenih u istom izvjeStajnom
razdoblju 2022. god. Rashodi za zaposlene iznose 1.849.751,49 eura i vedi su za 8,8%, a Cine
ih place za redovan rad u iznosu od 1.433.094,61 eura, place za prekovremeni rad u iznosu
od 64.630,90 eura, place za posebne uvjete rada u iznosu od 31.340,87 eura, ostali rashodi
za zaposlene (jubilarne nagrade, regres, pomoc¢ za bolovanje preko 90 dana i smrtni slucaj) u
iznosu od 74.015,48 eura i doprinosi na place u iznosu od 246.669,63 eura. Na povecanje
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pojedinacne plaée je utjecala zadnja i izmjena ¢l. 2. Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama zatim Odluka o visini regresa za
koridtenje godidnjeg odmora drzavnih sluZbenika i namjeétgnika i sruzb.emka i namjestenika u
javnim sluZzbama za 2023. god., te Odluka kojom se uriadw_e !splaf[a privremenog dodgtka na
pladu drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima te squbemc;m? i namjestenicima u javnim
sluzbama. Materijalni rashodi iznose 1.004.379,76 eura i manji su zav55,2% u odnqsu na
proslogodignje u istom izvjestajnom razdoblju, a ukljuéuju: naknade troskova zaposl_enlmg u
iznosu od 45.898,12 veéi su za 21,7%, a na &to je najveéim dijelom utjecalo povecanje troSka
mjesecnog prijevoza s posla i na posao, rashode za materijal i energiju u iznosu od 628.854,16
eura - manji su za 65,5% u odnosu na proslogodiSnje u istom izvjeStajnom razdoblju, zbog
manje potrosSnje materijala vezanog uz testiranje na bolest COVID-19, rashode za usluge u
iznosu od 310.284,60 eura manji su za 14,6% u odnosu na proslogodinje na $to je utjecalo i
to Sto u ovoj godini Zavod nije imao rashode za potrebe EU projekta koji su prosle godine
iznosili 40.394,79 eura. Ostale nespomenute rashode poslovanja u iznosu od 19.342,88 eura
koji su na proslogodidnjoj razini. Financijski rashodi iznose 1.588,92 eura, a odnose se na
bankarske usluge i usluge platnog prometa, negativne tecajne razlike i razlike zbog primjene
valutne klauzule te zatezne kamate, i manji su odnosu na proslogodisnje najvec¢im dijelom
zbog manjih negativnih te€ajnih razlika, a na $to je utjecao maniji broj doznaka za EU projekte
buduci su svi zavrsili u 2022. god. Pomoci dane u inozemstvo i unutar opéeg proraguna iznose
72.834,05 eura i manje su za 49,7% u odnosu na isto razdoblje prodle godine, a na &ije
smanjenje je utjecao manji broj prijenosa sredstava koji se odnose na EU projekte odnosno
sredstva koja je Zavod kao nositelj projekta proslijedio tuzemnim partnerima unutar opceg
proracuna, sukladno dinamici ostvarenja rashoda i prihoda od pomoci temeljem prijenosa EU
sredstava za provedbu EU projekata, te manjeg prijenosa EU sredstava izmedu proracunskinh
korisnika istog proraéuna, a koji ovisi o dinamici i visini prijavijenih troSkova u izvjestajnim
razdobljima EU projekata. Svi EU projekti su zavrSili u 2022, god. Naknade gradanima i
kuCanstvima na temelju osiguranja i druge naknade Zavod je u ovom izvjestajnom razdoblju
ostvario naknadu u iznosu od 1.011,35 eura koja se odnosi na trodak $kolovanja djelatnice
Zavoda. Ostali rashodi - Zavod je u ovom izvjestajnom razdoblju ostvario navedene rashode
u iznosu od 500,00 eura $to je manje u odnosu na pro$logodiénje za 24,7%. Rashodi za
nabavu nefinancijske imovine iznose 34.750,98 eura i manji su za 39,1 % u odnosu na 2022.
god. U ovom izvjestajnom razdoblju, u odnosu na proslogodisnje izvjestajno razdoblje, Zavod
nije imao trodak na u iznosu od 414,76 eura, a koji se odnosio na tro$ak tehnickog pregleda
ambulanti Sluzbe za Skolsku i adolescentnu medicinu, zatim nije imao trosak u iznosu od
1.221,79 eura, a koji se odnosio na tro$ak za ventilaciju i hladenje u proslo godini, isto tako, u
ovom izvjestajnom razdoblju Zavod nije imao troSak u iznosu od 8.305,00 eura koji se odnosio
na nabavku tehnickih pomagala za brod u vlasni$tvu Zavoda za potrebe obavljanja djelatnosti
Sluzbe za zdravstvenu ekologiju i zastitu okoli$a. Zavod u ovom izvjestajnom razdoblju nije
imao troSak za dodatna ulaganja u nefinancijsku imovinu dok je u prosloj godini za navedenu
stavku trosak iznosio 20.34,79 eura, a koji se najveéim dijelom odnosio na sudjelovanje
Zavoda u ukupnom trosku postavljanja rampe na parkingu Poliklinike.*

Upravno vijece raspravilo je to¢ku Ad. 3., nakon ¢ega Renata Vuksan, prof. stavlja tocku na
glasovanje. Tocka Ad. 3. prihvaca se jednoglasno te se potpisuje Pravilnik o radu Zavoda za
javno zdravstvo Zadar.

Ad. 4. Prijedlog Odluke o prihvaéanju IV. izmjena i dopuna Plana nabave za 2023. god.
Voditeljica Sluzbe za zajednicke poslove: ,Temeljem &l. 28. Zakona o javnoj nabavi Zavod kao
javni narucitelj duzan je aZurirati plan nabave prema potrebi. Prijedlog IV. izmjena i dopuna
Plana nabave za 2023. god. odnosi se na uvodenje novih predmeta nabave u plan nabave:
Servis i zamjena dijelova ionskog kromatografa, ev. br. JV-58/23, procijenjene vrijednosti u
iznosu od 7.250,00 EUR - buduéi da je redovitom analizom uzoraka vode na ionskom
kromatografu kojeg je SluZba za zdravstvenu ekologiju i zastitu okoli$a nabavila 2016. god.,
utvrdeno da pojedine parametre nijle moguée izmjeriti, nakon ¢eka je kontaktiran ovlasteni
serviser koji je utvrdio da je potrebno napraviti servis i zamijeniti oStecene dijelove uredaja.
Zbog obima posla i velikog broja uzoraka pitkih, povrsinskih i bazenskih voda, nuzno je u sto
kraéem roku izvriti servis i zamjenu o8teéenih dijelova, a sve u cilju neometanog rada te



izvravanja svih ugovorenih obveza i analiza koje Sluzba za zdravstvenu ekologiju i zastitu
okolia obavlja. Usluge supervizije, ev. br. JV-59/23, procijenjene vrijednosti u iznosu od
5.163,00 EUR, buduéi da je u 2022. god. Sluzba za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti
zapodela s individualnom supervizijom za vie djeiatnica_u sklopu pr.OJe'kta Mgntalflo zdravlje
za sve* u suradnji s Hrvatskim drustvom za superviziju i orgarjlzacuskl' razvoj, a tijekom ove
godine nastavili bi s novim ciklusom individualnih supervizija buduci su sredstva su za
navedenu uslugu osigurana kroz program ,Mentalno zdravije za sve® za 2023. god. ZPog
specificnosti predmetne usluge gdje je nuzno koristenje osobnih podataka pacijenata koji su
vrlo osjetljivi s obzirom na vrstu pruzenih usluga djelatnosti koje svakodnevno Sluzba obavlja,
nuzno je potrebno za individualan rad sa svakom djelatnicom SluZzbe osigurati zasebnog
licenciranog supervizora, a najsvrsishodnije bi bilo da svaka djelatnica nastavi suradnju s
dosadasnjim licenciranim supervizorom. Termostat (inkubator) - 1 kom, ev. br. JV-60/23,
procijenjene vrijednosti u iznosu od 10.500,00 EUR za potrebe Sluzbe za mikrobiologiju i
parazitologiju - termostati (inkubatori}) sa povec¢anom koncentracijom CO2 koriste se za
inkubiranje uzgojno zahtjevnih bakterija i nasijanih hranjivin podloga na temperaturi 35+2°C, a
Sluzba trenutno ima dva takva dotrajala uredaja od kojih je jedan nemoguce popraviti zbog
¢ega je potrebno Sto prije nabaviti barem jedan novi termostat (inkubator) koji bi zamijenio
dotrajale, a u cilju neometanog obavljanja djelatnosti Sluzbe. Laboratorijski hladnjak - 2 kom,
ev. br. JV-61/23, procijenjene vrijednosti u iznosu od 9.200,00 EUR za potrebe SluZbe za
mikrobiologiju i parazitologiju - temeljem lzvje$¢a umjeravanja laboratorijskih temperaturnih
komora za 2023. god., uo¢eno je da dva laboratorijska hladnjaka instalirana u Sluzbi 2001.
god. i 2008. god. ne zadovoljavaju propisanu mjernu nesigurnost. Buduéi da maksimalno
dopustena mjerna nesigurnost za hladnjak iznosi £3°C potrebno je nabaviti dva nova uredaja.
Zamjena odsisnog ventilatora na klima komori, ev. br. JV-62/23, procijenjene vrijednosti u
iznosu od 4.120,00 EUR - prilikom redovite zamjene filtera uoCena je neispravnost na
odsisnom ventilatoru na KK9. Zbog specificnih uvjeta rada u Sluzbi za mikrobiologiju i
parazitologiju potrebno je to prije rijeSiti problem te se hitno mora promijeniti odsisni ventilator
kako bi se omogucila izmjena svjezeg zraka. Prijenosni uzorkivac - 2 kom, ev. br. JV-63/23,
procijenjene vrijednosti u iznosu od 17.800,00 EUR - s obzirom da nove vodopravne dozvole
za ispustanje otpadnih voda zahtijevaju da se ispitivanje obavlja na kompozitnim uzorcima (4,
8, 12, 24 satni), a ne trenutnim kao do sada, a da bi se udovoljilo novim propisima i zahtjevima
vodopravnih dozvola i nesmetano obavljalo uzorkovanje kompozitnih uzoraka, Sluzbi za
zdravstvenu ekologiju i zatitu okoli$a potrebna su jo$ dva uzorkivaca s obzirom da postojeca
dva nisu dovoljna da pokriju cijelu sezonu uzorkovanja za otpadne vode. Temeljem navedenog
predlazemo donijeti IV. izmjene i dopune Plana nabave za 2023. god. donesenog Odlukom
Upravnog vijeca br. 02-2400/22 od 16. 12. 2022. god., 02-415/23 od 24. 02. 2023. god., 02-
896/23 od 28. 04. 2023. god. i 02-1063/23 od 16. 05. 2023. god. prema dostavljenoj vam
tablici, a koji ¢e se kao takav objaviti na sluZzbenim internetskim stranicama Zavoda i u
ElektroniCkom oglasniku javne nabave RH, u skladu sa ¢lankom 4. Pravilnika o planu nabave,
registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi trzita u javnoj nabavi.”

Upravno vije¢e raspravilo je tocku Ad. 4., nakon ¢ega Renata Vuksan, prof. stavlja to¢ku na
glasovanje. Tocka Ad. 4. prihvaca se jednoglasno, te se potpisuje Odluka.

Ad. 5. Prijedlog Statuta Zavoda za javno zdravstvo Zadar, srpanj 2023. god., radi
uskladenja s pozitivnim propisima RH

Zamjenica ravnatelja: ,Dana 01. 04. 2023. god. stupio je na snagu Zakon o izmjeni i dopuni
zakona o zdravstvenoj zastiti koji je: ¢l. 134. izmijenio i dopunio djelatnosti zavoda za javno
zdravstvo jedinica podrucne (regionalne) samouprave jos i za djelatnost medicine rada i sporta
pa je Upravno vije¢e Zavoda predloZilo, a osniva¢ je donio Odluku o promijeni i proSirenju
djelatnosti Zavoda za javno zdravstvo Zadar, koja se upucuje Ministarstvu zdravstva RH radi
ishodenja RjeSenja o njenoj sukladnosti s odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti i Zakona
o ustanovama, izmijenio i odredbe u glavi IV. Tijela zdravstvene ustanove vezano za uvjete
koje moraju ispuniti ravnatelj i zamjenik ravnatelja te u svezi broja i sastava ¢lanova upravnog
vije¢a ustanove. Jos ranije, dana 01. 01. 2023. god. stupio je na snagu i Zakon o uvodenju
eura kao sluzbene valute u RH pa se i sve odredbe postojec¢eg Statuta Zavoda u kojima se
navodi novéana vrijednost u kunama trebalo izraziti po utvrdenom tedaju u eurima.



Ispunjavajuci obvezu utvrdenu ¢l. 260. Zakona o zdravstvenoj zastiti, u zadanom roku od 6
mjeseci od stupanja na snagu Zakona, predlazemo Upravln_om‘ vijecu qqnijeti Statut Zavoda za
javno zdravstvo Zadar, srpanj 2023. god. uskladen s pozitivnim propisima RH. Statut Zavoda
podnosi se na suglasnost Skupstini Zadarske iupanij_f;, a potom ¢e se |z'vrs:t.1 njegova obvjava
na oglasnoj plo¢i Zavoda te po stupanju na snagu prijava istog u sudski registar Trgovackog
suda u Zadru.” ‘ ;

Upravno vijeée raspravilo je tocku Ad. 5. te izvrsilo ispravak uogenih gresaka u tekstu Stgtuta,
nakon &ega Renata Vuksan, prof. stavlja totku na glasovanje. Tocka Ad. 5. prihvaca se
jednoglasno, te se potpisuje Statut Zavoda za javno zdravstvo Zadar, srpanj, 2023. god.

Ad. 6. Prijedlog Odluke o osnovanosti potrebe zaposljavanja na odredeno vrijeme
jednog radnika/ce na radnom mjestu Il. vrste: zdravstveni djelatnik u javnom zdravstvu,
bacc. sestrinstv u Sluzbi za Skolsku i adolescentnu medicinu

Zamjenica ravnatelja: ,Voditeljica Sluzbe za $kolsku medicinu dana 25. 07. 2023. god.
dostavila je zamolbu o potrebi zapo$ljavanja jednog radnika/ce na odredeno vrijeme na
radnom mjestu Il. vrste: zdravstveni djelatnik u javnom zdravstvu - bacc. sestrinstva u zamjenu
za radnicu Luciju Demo, mag. med. tehn. zbog oéekivane duZe odsutnosti radi bolovanja
odnosno rodilinog dopusta. Slijedom navedenog potrebna je Odluka Upravnog vije¢a ustanove
o osnovanosti potrebe zapo$ljavanja na odredeno vrijeme radi zamjene za radnicu pa bi
sukladno prijedlogu Sluzbe i dobivenoj odluci Upravnog vije¢a objavili natjedaj za
zapoSljavanje na odredeno vrijeme jednog izvrsitelja, zdravstvenog djelatnika u javnom
zdravstvu - bacc. sestrinstva ¢ime bi dobili odgovarajuéu zamjenu za rad odsutne radnice i
time osigurali kontinuitet u obavljanju poslova Sluzbe do povratka radnice s rodiljnog dopusta.”
Upravno vijece raspravilo je tocku Ad. 6., nakon ¢ega Renata Vuksan, prof. stavlja todku na
glasovanje. Tocka Ad.6. prihva¢a se jednoglasno, te se potpisuje Odluka.

Ad. 7. Razno

Buduci da pod tockom razno nije bilo prijedloga Renata Vuksan, prof. zakljucila je sjednicu u
12:00 sati

Zapisnicarka: Za predsjednika Upravnog vijeca:
Albina Rogi¢, mag. javne uprave Ivu Grbiég, dipl. iur.
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po ovlastenju, ¢lan:
Renata Vuksan, prof.
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